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,
Itaca
Cuando te encuentres de camino a [taca,
desea que sea largo el camino,
[leno de aventuras, lleno de conocimientos.
A los Lestrigones y a los Ciclopes,
al enojado Poseidon no temas,
tales en tu camino nunca encontrards,
si mantienes tu pensamiento elevado, y selecta
emocion tu espiritu y tu cuerpo tienta.
A los Lestrigones y a los Ciclopes,
al fiero Poseidon no encontrards,
si no los [levas dentro de tu alma,
si tu alma no los coloca ante ti.

Desea que sea largo el camino.

Que sean muchas las mafianas estivales
en que con qué alegria, con qué gozo
arribes a puertos nunca antes vistos,
deténte en los emporios fenicios,

y adquiere mercancias preciosas,
ndcares y corales, dmbar y ébano,

y perfumes sensuales de todo tipo,
cudntos mds perfumes sensuales puedas,
ve a ciudades de Egipto, a muchas,
aprende y aprende de los instruidos.

Ten siempre en tu mente a Itaca.

La llegada alli es tu destino.

Pero no apresures tu viaje en absoluto.
Mejor que dure muchos afios,

Y ya anciano recales en la isla,

rico con cuanto ganaste en el camino,
sin esperar que te dé riquezas Itaca.

Ttaca te dio el bello viaje.
Sin ella no habrias emprendido el camino.
Pero no tiene mds que darte.

Y si pobre la encuentras, Itaca no te engario.
Asi sabio como te hiciste, con tanta experiencia,
comprenderds ya qué significan las Itacas.

Constantino Cavafis
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INTRODUCCION

La sociedad actual estd caracterizada por la presencia de dispositivos
tecnolégicos e internet que permiten no sélo el acceso a la informacién y a la
comunicacion; sino que, ademas permiten la creacion, cooperacioén y difusiéon de
contenido informativo y multimedia, que a su vez puede ser compartido con

otros usuarios.

Es la sociedad interactiva, la de la inteligencia colectiva y la de la convergencia
(Jenkins, 200, p. 14), es la sociedad 2.0. Es la sociedad en la se ha trasformado
nuestra forma de relacionarnos y comunicarnos, de acceder, consumir y producir
informacién; donde se han presentado transformaciones sociales, politicas y
econdmicas; incluso, se ha redimensionando la identidad de los ciudadanos que
interacttian entre lo analégico y lo digital, todo gracias a la tecnologia 2.0. Todo
esto ha dado lugar al surgimiento de la cultura digital caracterizada por la
apropiacion e integracion de la tecnologia 2.0 en todos los ambitos de la vida
cotidiana de manera configurativa y prefigurativa. A esta sociedad también se le

ha otorgado el nombre de sociedad del conocimiento.

En 1969, Peter Drucker acufio el término de la Sociedad del Conocimiento pero
no fue hasta la década de los noventa cuando este concepto tuvo su auge. La
Sociedad del Conocimiento, segiin Rodriguez y Palma, se encuentra en constante
transformaciéon y desarrollo, y es el resultante de la institucionalizaciéon y
progreso de la ciencia. Piensan ademas, que el conocimiento siempre ha sido un

factor de produccién y que en nuestros dias, el conocimiento se conjuga como la

~1~



capacidad de administrar, almacenar y transmitir grandes cantidades de
informacioén a bajo precio es un elemento central de los procesos organizativos y

de la sociedad. (Citado por Rodriguez y Palma, 2010, p.1)

Ante este contexto, la educacion del presente siglo estd obligada a avanzar en la
direccion y a la velocidad adecuada para enfrentar los nuevos retos y
oportunidades que presenta la nueva sociedad. Por otro lado, existe una estrecha
relacion entre la generacién del conocimiento, la educacion y el uso de las nuevas
tecnologias y por ello es muy importante analizar los aspectos que las nuevas
tecnologias han venido a modificar, sobre todo en el ambito educativo. (Cobo,

2009, p.298)

Quienes nos dedicamos a la educacién, tenemos la obligacion primero de
comprender esta nueva sociedad 2.0, la de la convergencia, la del conocimiento;
y segundo, de adaptarnos a las nuevas exigencias educativas. En mi campo de
trabajo, los temas de la lectura y escritura son ambitos que a nivel internacional
tienen relevancia, adn mas, si la lectura y la escritura han transformado su
formato debido a la incidencia de tecnologias de informacién y nuevas formas de
comunicaciéon. Ademas de lo anterior, estd la abrumadora presencia de los
medios que también influyen en la comprensién de la lectura desde un enfoque
socio critico. Estas son las motivaciones que me han llevado a optar por el tema

desarrollado en este estudio.

De acuerdo a lo anterior, el presente trabajo ha tenido como finalidad analizar el

uso de competencias digitales y mediales de los estudiantes del dltimo afio de
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licenciatura de la Universidad de Sonora; conocer sus preferencias de lectura y el
uso de estrategias para el procesamiento de la informacién de textos tanto
lineales como no lineales; asi como, analizar los conocimientos, actitudes y
creencias en relaciéon a la apreciacion critica que los estudiantes tienen de los

medios de comunicacion.

El presente trabajo esta estructurado en cuatro partes. La primera parte, el marco
contextual, se sitia a la Universidad de Sonora en el &ambito de las
transformaciones globales y nacionales, el planteamiento del problema y los

objetivos seguidos en la investigacion.

La segunda parte, el marco teérico, se estructura a su vez en cinco capitulos. El
primero de ellos hace un recuento de las altimas investigaciones realizadas en los
temas centrales de la tesis, a saber: competencia digital, donde resaltan los
trabajos de autores como Gudmundsdottir (2010), o bien, Gutiérrez, Palacios y
Torrego (2010); en el tema de la cultura digital destacan las investigaciones de
Buckingham y Rodriguez (2013); en el pensamiento critico los trabajos realizados
de Sanchez y Sandoval (2012); en la competencia medial, destacan las
aportaciones de Area y Pessoa (2012), asi como las de Lin, Li, Deng y Lee (2013);
en el tema de la criticidad en los medios de comunicacion, especificamente en el
cine, son relevantes los trabajos de Kendall y McDougall (2012) y Yan (2012); por
altimo, el caso de la lectura critica hipertextual, es importante destacar las

aportaciones Brdten y Stromsg (2011).



El segundo capitulo del marco tedrico aborda el tema de la cultura digital. En él
se reflexionan como las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC)
han incidido en la sociedad y en la cultura. Se aborda ademds, coémo la cultura
tecnolégica puede definir y transformar a la sociedad con manifestaciones
culturales que marcan nuevas formas de relaciones interpersonales y sociales,
nuevas formas de relaciones comerciales y politicas; y también nuevas formas y
necesidades educativas. Cabe resaltar en este capitulo las aportaciones de autores

como Jekins (2006), Valle (2011), Castells (2009), Lévy (2007) y Llul (2009).

El tercer capitulo del marco tedrico analiza los temas de las competencias en la
educacién, la justificaciéon de la educacién por competencias en la educacion
superior y profundiza en las dimensiones de estudio, tales como la dimensién
tecnologica, informacional, de aprendizaje, comunicativa y la cultural de la
competencia digital; asi como, en el analisis critico, analitico y ético de los medios
de comunicacién. Para la realizacién de este capitulo se han consultado algunas
autoridades en el tema como el Ministerio de Educacion de Espaiia, la Secretaria
de Educacion Puablica de México, Lara (2011), Sevillano (2002), y, Medina y

Sevillano (2010).

El cuarto capitulo del marco tedrico aborda el tema de la lectura en los medios de
comunicaciéon. Comienza con las concepciones de la lectura, la lectura en los
medios como un proceso hipermodal e hipertextual que requiere de
determinadas estrategias. La lectura en los medios hace necesario una concepcion
de la lectura como un proceso social situado que requiere de una reflexion critica

de lo que se lee, ve y escucha en los medios de comunicacién. Para la elaboracion
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de este capitulo fueron necesarias las aportaciones de autores como Cassany

(2006 y 2008), Zavala (2002), Mendoza (2012) y Paul y Elder (2003a).

El dltimo capitulo del marco tedrico hace un acercamiento al estudio del cine
como un elemento coadyuvante en el desarrollo de la competencia medial y
digital. Puesto que la reproduccién de un film ya no sélo se realiza en la pantalla
grande o la televisién, sino que ahora puede reproducirse, compartirse,
comentarse a través de la tecnologia 2.0. Situacién que pone en la mesa un
abanico de posibilidades didacticas para la alfabetizacion digital, medial y de la

criticidad.

La tercera parte de este trabajo esta conformado por disefio de investigacion. Este
trabajo tiene un enfoque mixto de investigacién, tanto cuantitativo como
cualitativo. Para el primer enfoque utilizamos un cuestionario y para el segundo
trabajamos el andlisis de contenido y la observacién. La perspectiva cualitativa
nos permite comprender cudles son las actitudes, sentimientos y valores de los
estudiantes como miembros de una cultura y ciudadania digital; su perspectiva
critica con relaciéon a los medios; y el uso de la competencia digital y medial

desde la criticidad.

Desde la perspectiva cuantitativa, el disefio de investigacion es no experimental
de tipo transversal. Para Goémez, la investigacion no experimental es «la
investigacion que se realiza sin manipular deliberadamente variables»...y es
transversal porque en estas investigaciones se «recolectan datos en un solo

momento, en un tiempo tnico. Su proposito es describir variables y analizar su
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incidencia e interrelaciéon en un momento dado» (2006, p. 102). Dentro de esta
perspectiva cuantitativa, trabajamos el analisis factorial, que como mencionan
Hair, Anderson, Tatham y Black, es una «técnica de andlisis multivariante que
tiene el objetivo de determinar la estructura subyacente de una matriz de datos.
Es decir, aborda el problema de cémo analizar la estructura de las interrelaciones
entre un gran namero de variables con la definicién de una serie de dimensiones

subyacentes comunes, conocidas como factores» (1999, p.80).

La vision cualitativa busca comprender e interpretar la realidad. Para desarrollar
esta vision se ha utilizado la investigacion etnogréfica. La investigacion
etnogréfica es el proceso de investigacion en el que se aprende “el modo de vida”
de algtin grupo identificable de personas. La investigaciéon etnogréfica es una
descripcion de los eventos que tienen lugar en la vida del grupo, con especial
consideracion de las estructura sociales y significados de la cultura a la que
pertenecen (Taff, 1988, p. 59). El enfoque etnogréafico intenta describir un grupo
social en profundidad y en su &mbito natural, y comprenderlo desde el punto de

vista de quienes estan implicados en él.

La cuarta parte de este trabajo muestra el anélisis de resultados. En primer lugar,
se presentan los resultados del andlisis descriptivo de los datos obtenidos del
cuestionario. En esta seccidon se presentan las caracteristicas de los estudiantes
participantes, si les gusta la lectura, cuales son sus preferencias y si lo que leen en
la universidad estan en formato papel o digital. Se presentan ademas, los sitios
que més utilizan los estudiantes para compartir, las tecnologias y aparatos de la

informaciéon y la comunicacién son utilizados como apoyo en la escuela, la

~6~



evaluaciéon de las capacidades tecnolégicas, de aprovechamiento del universo
web, y de basqueda y comprension de la informacion. En esta seccion se
encuentran también los medios que los jovenes utilizan para mantenerse
informados, la participacion en ellos, y la evaluaciéon de las habilidades para
evaluar la accion ética de los medios. Por dltimo, también se encuentran las
evaluaciones de las habilidades de lectura critica hipertextual de los estudiantes

universitarios del altimo afio de la Universidad de Sonora.

En segundo lugar, se presenta el andlisis factorial de las preguntas tipo Likert con
lo que se obtuvieron distintos factores del gusto y preferencias de lectura; de las
dimensiones; tecnolégica, informacional, de aprendizaje, comunicativa y cultural
de la competencia digital; de la dimensién de lectura critica hipertextual; y, las

dimensiones analitica e interactiva, y reflexiva y ética, de la competencia medial.

En tercer lugar, se presenta el andlisis de contenido de: las preguntas de la
entrevista semiestructurada sobre cultura digital; de las preguntas de la
entrevista focalizada sobre la perspectiva critica de los medios; y sobre las
observaciones de los trabajos presentados por los estudiantes al analizar y poner
en juego la criticidad a través del visionado de peliculas. En dltimo y cuarto
lugar, se presentan los resultados de las pruebas de las hipétesis planteadas en

este trabajo.

El trabajo cierra con la discusion y la conclusion. En esta Gltima parte se retoman

los objetivos trazados y se responde a cada uno de ellos. Al final se presenta una



reflexion sobre la investigaciéon realizada y se plantean lineas futuras de

investigacion.



1. MARCO CONTEXTUAL
—HCe—



Hipertexto y criticidad. Desarrollo de las competencias digital y medial a través del cine
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1.1. ANTECEDENTES GENERALES

1.1.1 Educacion superior en el contexto global

Las ultimas décadas del siglo XX y la primera del siglo XXI han sido testigos de
avances espectaculares en la ciencia y la tecnologia que han venido a transformar
los procesos productivos de las sociedades; de transformaciones en las economias
de los paises que se han agrupado en bloques regionales mismas han permitido
ventajas competitivas y la creaciéon de economias globalizadas; de reajustes
geopoliticos; de transformaciones en las vidas politicas de los paises; de
surgimientos de paradojas sociales; de revoluciones tecnolégicas y de acceso a la
comunicaciéon y la informacién; y del surgimiento de nuevas sociedades

caracterizadas por la virtualidad, la convergencia, el comercio y lo digital.

Dichos cambios han repercutido en el ambito educativo que han provocado un
proceso de reflexion de su visién y misién a nivel mundial en todos los niveles.
En el caso de la educacion superior, como en los otros niveles educativos, la
consecuencia es la busqueda de calidad a través de la igualdad de oportunidades,

logrando con ello la masificacién de la misma.

Como resultado de lo anterior, los efectos de la globalizacién, la elevada
velocidad a la que se estdn llevando a cabo cambios sociales, politicos y
econémicos, asi como los espectaculares avances en el conocimiento y el
desarrollo cientifico, tecnolégico e industrial, han inducido que la sociedad tienda

cada vez mas a fundarse en el conocimiento y la informacién, razén por la cual, la
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educacion superior forma hoy en dia parte fundamental del desarrollo cultural y

socioecondmico de los individuos y las naciones.

Este contexto ha obligado a las Instituciones de Educacién Superior (IES), en el
mundo y en México en particular, a iniciar procesos de profunda reforma en
busca del cambio en la dindmica de ensefianza-aprendizaje con el objetivo de
encontrar soluciones para estos retos, especificamente al relacionado a la

transformacién y generaciéon de conocimiento.

La educacion superior del siglo XXI se ha de convertir una via de acceso a la
sociedad del conocimiento, quiza la ruta mds relevante por su situacion
privilegiada para la generacién y transmisién del saber humano. En la sociedad
del conocimiento, coexistirdn tanto la universidad tradicional como la virtual. El
objetivo de estas universidades serd llevar la educacion a la sociedad y no sélo
que la sociedad busque la educacion, esto con el apoyo de una fuerte base

tecnologica, caracterizada por una estructura y funcionamiento conjunto.

La educacion, en el contexto de la sociedad del conocimiento, es concebida como
un proceso integral sin limitaciones temporales de edad, de nivel o de
establecimiento escolar. Tanto el acceso a la formacién como la creaciéon son
actividades propias de una educaciéon permanente, funcién a la que las
instituciones de nivel superior han sido llamadas; con la competencia para la
actualizar los conocimientos en hombres y mujeres, ya sea con propésitos de
actualizacién profesional y técnica, o bien por el simple deseo de acceso a nuevos
saberes. El modelo de educacion permanente involucra formar a los estudiantes

para que puedan enfrentar situaciones diversas a través del autoaprendizaje.
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La sociedad del conocimiento debera estar caracterizada por la diversidad y la
pluralidad la integraciéon; la solidaridad; la participacién; el conocimiento
compartido; el acceso a las tecnologias de la informacién y la comunicacién y
amplias posibilidades de desarrollo que tienen como antecedente las sociedades
de la informacién (UNESCO, 2005, p 29).

En la sociedad del conocimiento deberdn formarse ciudadanos informados, que
puedan ejercer con libertad la expresion sus ideas y que tengan la habilidad para
utilizar la informacién para superar los retos que enfrenta su comunidad. Por lo
que la formacion universitaria deberd integrar valores acordes a la sociedad que
se desea construir en el futuro, fundamentada en la democracia, la libertad y la

justicia social.

Las instituciones de educacién superior tendran, en el contexto de la sociedad del
conocimiento, la necesidad de llevar a cabo una formacién integral que
circunscriba conocimientos y habilidades para el desempefio profesional
mediante conocimientos tedricos y practicos; el impulso de elementos
metodolégicas que faciliten el autoaprendizaje para toda la vida; la posibilidad
de generar ambientes que favorezcan en los estudiantes la formacién de actitudes
y valores éticos, que al comprometerlos con el desarrollo social de su comunidad
desarrollen propuestas innovadoras, generadoras de conocimiento aplicable en
pro de una sociedad con mejor calidad de vida; y que acttie con responsabilidad
social, de manera critica y culta. Igualmente, se busca promover valores como el
respeto a la diversidad, el desarrollo sustentable, la tolerancia y la justicia social.

Todo esto aunado a la continua busqueda de la excelencia y del continuo
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desarrollo profesional y humano, se promueve la actitud de servicio, la verdad, la

perseverancia, el espiritu critico y el compromiso de servir a la sociedad.

Vale la pena cuestionar si las universidades, en este caso las publicas, realmente
estan brindando una educacién integral; educacién pensada en la actualidad
como proceso inacabado y complejo de transformacién, en el que no sélo
favorece la adquisicion competencias profesionales, sino también, y
fundamentalmente, competencias de desarrollo humano e intelectual. Esta vision
formativa permitird a los nuevos profesionistas vivir en una sociedad que
requiere del ejercicio de valores como la justicia, libertad, solidaridad y el
reconocimiento de la diferencia; que les permita la convivencia arménica con los

otros y consigo mismos.

1.1.2 La educacién superior en México

La educacién superior mexicana opera en un nuevo escenario de competencia
mundial, que es mas visible en el marco de los tratados comerciales como el de
Libre Comercio de Norteamérica y la incorporaciéon a organismos internacionales
como la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos (OCDE).
La competencia entre universidades mexicanas y de otros paises conlleva la
necesidad de plantear programas de desarrollo de nuestras IES, con base en

indicadores y estandares internacionales.

Un aspecto que merece especial atencion es el concerniente a la relaciéon que se

establece entre el mundo laboral y la educacién superior en el &mbito mundial.
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Los expertos, en su mayoria, coinciden en sefialar que en los afios noventa las
perspectivas de trabajo han sido sombrias para los egresados de los sistemas
educativos. Las actuales perspectivas de empleo suelen interpretarse bajo tres
panoramas contrastantes: el negativo, si se considera el agravamiento de la "crisis
de la sociedad del trabajo"; el ambivalente, si se trata de equilibrar las
consecuencias de la "globalizacién"; y el positivo, cuando surgen expectativas del

desarrollo de "la sociedad del conocimiento".

La educaciéon superior enfrenta el desafio de fortalecer sus objetivos
fundamentales y de encontrar un equilibrio entre la tarea que implica la insercién
en la comunidad internacional y la atencién a las circunstancias propias; entre la
btisqueda del conocimiento por si mismo y la atencién a necesidades sociales;
entre fomentar capacidades genéricas o desarrollar conocimientos especificos;
entre responder a demandas del empleador o adelantarse y descubrir
anticipadamente el mundo futuro del trabajo que probablemente se sustentara

maés en el autoempleo.

En muchos paises relativamente ricos, asi como en las naciones en desarrollo,
existe un desempleo considerable de los graduados. Sin embargo, sigue siendo
un hecho constatable que a mayor escolaridad de las personas las posibilidades
de empleo aumentan, y que la cuota de desempleo entre los egresados de
educacion superior es evidentemente mas pequefia que la del total de la fuerza
de trabajo en la mayor parte de los paises. Numerosos egresados terminan en
empleos considerados inapropiados para los graduados del nivel terciario, ya

que éstos solo ofrecen oportunidades limitadas de aplicar los conocimientos y la
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formacion recibida en las IES, asi como pocas perspectivas de mejorar el nivel

socioecondmico.

Algunas de las caracteristicas de los mercados de trabajo globales que han sido
sefialadas en diversos estudios, tanto de la UNESCO como del Banco Mundial,
son: un ritmo creciente de cambios en la estructura de puestos y la exigencia de
una mayor cualificacion en casi cualquier ocupacién, contracciéon del empleo en
el sector publico y crecimiento relativo en el sector privado, disminucién de las
oportunidades de empleo en las grandes compafifas, un aumento de
oportunidades en el sector de empleo "no estructurado", pérdida de estabilidad y
seguridad en el trabajo, una demanda creciente de conocimientos basicos de
informatica y capacidades en las nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacién, todo lo cual plantea nuevas exigencias de formacién en los

sistemas educativos.
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1.2 UNIVERSIDAD DE SONORA

1.2.1 Un poco de historia

En su devenir histérico, la Universidad de Sonora ha sufrido realmente pocas
modificaciones en cuanto a su modo de organizacién institucional; ha conocido
tres grandes etapas historicas en su vida académica, correspondientes éstos con
los momentos histéricos de cambio en el status juridico que regulan su quehacer
académico pues de este devienen sus normas de representacion, funcionalidad
orgdanica y estructural de sus actividades sustantivas en si, la conceptualizacion
de la Universidad como una totalidad académica institucional en un marco de

entorno social cambiante.

Cada periodo se caracteriza primordialmente por las acciones manifiestas de la
comunidad universitaria y de sus formas de organizaciéon asi como también por

las caracteristicas politicas de las administraciones que la han regido.

La primera etapa historica es la que va desde el 10 de agosto de 1938, cuando se
forma el Comité Pro-Fundacién de la Universidad de Sonora - incluyendo el
momento de la promulgacién de la primera ley Orgénica: La Ley N° 92 (16 de
Noviembre de 1938) -, hasta el 19 de Agosto de 1953 Cuando se abroga la Ley N°
39 (segunda Ley Orgénica); es el momento en que se sustituye al Comité
Administrativo por el Consejo Universitario, con la inclusién de un Patronato.

Los rectores durante esta etapa fueron:
Prof. Aureliano Esquivel Casas (1942-1943),

Ing. Francisco Antonio Aztiazaran (1944 -1946) y
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Prof. Manuel Quiréz Martinez (1946-1953

La segunda etapa historica comprende el lapso que va de agosto de 1953 a agosto
de 1973, cuando entra en vigencia un nuevo status juridico, la Ley Organica 103,
(tercera ley), que sustituye al Patronato por una Comisién de Asuntos
Hacendarios (electa por el Consejo), y a los Consejos Directivos para elevar a
rango de representacion paritaria la representacion de los alumnos con la de los
maestros en los 6rganos de gobierno universitario. Los rectores de esta etapa

fueron:

Ing. Norberto Aguirre Palancares (1953-1956),
Lic. Luis Encinas Johnson (1956-1961),

Dr. Moisés Canale Rodriguez (1961-1967),
Lic. Roberto Reynoso Davila (1967-1968) y
Dr. Federico Sotelo Ortiz (1968-1972)

Esta etapa se caracteriza por dos periodos histéricos claves: uno (1953 a 1966) de

despegue y otro (de 1967 a 1973) de convulsién por factores internos y externos.

La tercera etapa -actual-, es la que se inicia en agosto de 1973 (con la
promulgacién de la Ley Orgéanica 103) y su caracteristica principal: la crisis de
funcionalidad institucional con un entorno social profundamente cambiante y en
crisis; cuyos efectos sobre la funcionalidad interna de la Universidad son
determinantes asi como también por las particularidades politicas y

administrativas de los rectores:

Lic. Alfonso Castellanos Idiaquez (1973 -1982),
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Ing. Manuel Rivera Zamudio (1982-1987),

Ing. Manuel Balcazar Meza (interinatos (1987-1989),
Matematico Marco Antonio Valencia Arvizu (1989-1993),
M.C. Jorge Luis Ibarra Mendivil (1993-2001),

Dr. Pedro Ortega Romero (2001-2009),

Y actualmente Dr. Heriberto Grijalva Monteverde (2009-2013).

1.2.2 Naturaleza institucional y objetivos

La Universidad de Sonora es una institucién auténoma de servicio publico, con
personalidad juridica y capacidad para autogobernarse, elaborar sus propios
estatutos, reglamentos y demds aspectos normativos, asi como para adquirir y
administrar sus bienes y recursos. Es una institucién de educacién superior y
ejercera la libertad de ensefianza, investigacion y difusiéon de la cultura; aplicaré
sus recursos con sujecién a la normatividad relativa y, en general, cumplird con
las atribuciones que esta ley, el estatuto general y demas reglamentos le

confieran.

La Universidad de Sonora tiene como objetivos la preservacién, creaciéon y
difusiéon de la cultura cientifica, tecnolégica y humanistica en beneficio de la

sociedad. En la consecucién de estos objetivos debe:

i. Formar y capacitar profesionales, cientificos y técnicos para satisfacer las

necesidades del desarrollo econémico, social y politico del Estado y del pais.
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1.

ii.

iv.

Vi.

Vii.

Viii.

Propugnar por la formacion integral del individuo, fomentando en él la
conciencia de solidaridad y justicia en el marco del articulo tercero de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Organizar, realizar y desarrollar la investigacion humanistica, cientifica y
tecnologica, teniendo en cuenta las condiciones y requerimientos regionales,
nacionales y del contexto internacional.

Orientar el cumplimiento de sus funciones sustantivas en congruencia con el
desarrollo cientifico y tecnolégico de la época.

Preservar y difundir los valores de la cultura nacional y promover, con una
vision critica, el estudio de los derechos y deberes fundamentales del hombre,
para fortalecer la independencia, la soberania y el desarrollo de la nacién
mexicana y del Estado de Sonora.

Crear, difundir y fomentar las manifestaciones artisticas y culturales de los
distintos sectores de la sociedad.

Promover y realizar actividades de caracter extracurricular que tiendan a
proporcionar los beneficios de la cultura y el saber a los que han carecido de
oportunidad para obtenerlos; y

Contribuir a la planeacion y desarrollo interinstitucional de la educaciéon
media y superior, coordinandose con las demaés instituciones que funcionan en

la entidad en los términos previstos por las leyes y normas correspondientes.
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1.2.3 Su organizacion y 6rganos de gobierno

Para cumplir con sus objetivos, la Universidad de Sonora se organizard bajo un
régimen de desconcentracion funcional y administrativa y mantendrd la
coherencia en su organizaciéon y decisiones mediante la coordinacién de sus

actividades académicas y administrativas.

Las Divisiones que integran una Unidad Regional tienen como propdsito
fundamental cumplir los objetivos de la Universidad a través de la coordinacion
de programas de investigaciéon, de docencia y de extension y difusiéon de la
cultura y de la operaciéon de programas de apoyo académico y de servicios

administrativos.

El Departamento es la organizacion académica béasica de las Divisiones,
constituido fundamentalmente para la investigacién en disciplinas especificas o
en conjuntos homogéneos de éstas, asi como para desarrollar actividades de
docencia y extension en esas disciplinas, de acuerdo a los programas académicos

y normatividad administrativa expedidos por los 6rganos competentes.

La Academia es una organizacion interna de los Departamentos, cuyo propésito
fundamental es desarrollar proyectos de investigacion disciplinaria, en una
especialidad o en especialidades afines; por lo mismo, estard formada por un
namero conveniente de miembros del personal académico relacionados con
programas y proyectos de investigacion definidos y con resultados publicados y
reconocidos. Los miembros de la Academia deberan también impartir docencia y

realizar actividades de extension.

~21 ~



Seran 6rganos de gobierno de la Universidad de Sonora:

i.  LaJunta Universitaria.
ii.  El Colegio Académico.
iii.  El Rector.
iv.  Los Consejos Académicos.
v.  Los Vicerrectores.
vi.  Los Consejos Divisionales.
vii.  Los Directores de Division; y

viii.  Los Jefes de Departamento.
Serdn 6rganos consultivos de la Universidad:

i.  El Consejo de Vinculacién Social; y

ii.  El Consejo Juridico.

1.2.4 La Universidad de Sonora en el contexto actual

1.2.4.1 Modelo curricular actual

Para responder a las transformaciones del contexto social, econémico, politico y
cultural de la sociedad actual, la Universidad de Sonora, el 2004 puso en marcha
un nuevo modelo curricular que tiene como eje la formacién integral de sus
egresados. La formacion integral implica desarrollar, de forma equilibrada, las
diferentes dimensiones de la persona: intelectual, social y profesional; de tal
manera que se vaya caracterizando como individuo culto, miembro responsable

de una sociedad, ciudadano consciente de sus deberes y derechos sociales y
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profesional honesto, con mejores posibilidades de adaptarse a la dindmica de los

tiempos actuales (UNISON, 2004).

La Universidad de Sonora considera que un componente importante en la
formulacién de Planes de Estudio son los Ejes Formativos, los cuales se definen
como bloques que integran las asignaturas conforme al grado y tipo de

conocimientos, habilidades y actitudes requeridos en cada programa.

Los planes de estudio se estructurardn en funciéon de un solo modelo de
organizacion curricular, constituido por cinco ejes formativos: Formacién
Comun, Formacién Bésica, Formacién Profesional, Formaciéon Especializante y
Eje de Integracion. Los ejes formativos deben ser flexibles, de tal manera que el
estudiante pueda seleccionar, en cierta medida, las asignaturas de cada eje que

mejor se ajusten a su interés profesional.

Al Eje de Formaciéon Comun lo conforman experiencias de aprendizaje comunes
a todos los programas de licenciatura de la universidad y su propésito es,
principalmente, de caracter formativo: estimular el desarrollo de conocimientos,
habilidades, actitudes y hdabitos de caracter metodolégico, instrumental,
contextual y ético. Comprende aspectos de formacion general y contiene
elementos fundamentales que el alumno aplicard a lo largo de todo el plan de
estudios: lectura y redacciéon de textos, uso de la computadora, Internet y

tecnologia de redes, desarrollo de habilidades de pensamiento, entre otros.

También comprende actividades que permiten coadyuvar en la formacién de
profesionales conocedores de la problematica general a nivel regional, nacional y

mundial, y conscientes de las responsabilidades sociales de los egresados de la
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Universidad de Sonora, tanto en su papel de ciudadano como de profesional en

una disciplina.

Las experiencias de aprendizaje del eje de formacion comun guardan relacién

entre si en tanto que comparten el propésito de sentar las bases para que los

estudiantes desarrollen la capacidad de autoaprendizaje durante sus estudios de

licenciatura, por lo que todas las actividades de este eje deberdn disefiarse y

practicarse de acuerdo con dicho enfoque pedagégico.

Para estructurar el eje de formaciéon comin se recomienda considerar los

siguientes contenidos educativos:

i.

ii.

1ii.

Introduccién a las Nuevas Tecnologias de la Comunicacion y la
Informacién. El propésito es que el estudiante cuente con las bases que
permitan el desarrollo de las habilidades para el uso de estas tecnologias
en el resto de la carrera y en su practica profesional. Se impartiran
conceptos y herramientas basicas para el uso de la computadora, de la red
Internet y de la tecnologia de redes, asi como para el manejo de paquetes
computacionales, procesadores de palabras y bases de datos, entre otros.
Habilidades intelectuales de estudio. Proporcionard al alumno las
estrategias cognitivas (uso de mapas conceptuales, redes semanticas, etc.)
para la busqueda, organizacién, andlisis y uso de la informacién y del
conocimiento, asi como habilidades para la expresion oral y escrita, la
creatividad y el pensamiento critico.

Conocimiento del Contexto. Proporcionara al estudiante informacién

sobre las condiciones de desarrollo social, politico y econémico del
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entorno estatal, regional, nacional e internacional, la cual le permita un
analisis critico del campo profesional relacionado con su carrera.

iv.  Promocién de valores orientados al desarrollo de una cultura ambiental
como componente formativo.

v.  Formacién Etica. Se parte del supuesto de que la ética debe considerarse a
lo largo de toda la carrera y con relacion a los temas que se revisen en los
demas ejes. Por ello, su inclusién en este eje se concibe como un espacio no
tradicional basado en nuevos enfoques sobre la formacién ética, donde se
ofrezca al estudiante la oportunidad de la reflexién critica y colectiva sobre
las implicaciones que tienen los valores en todo lo que se estudia,
encaminada al desarrollo de la conciencia, es decir, ser capaces de asumir
una actitud comprometida frente a la realidad que nos rodea.

vi.  Actividades complementarias de la formacién integral. Los planes de
estudio pueden requerir en este eje la cobertura de créditos mediante el
cumplimiento de actividades seleccionadas libremente por los estudiantes,
tales como el aprendizaje disciplinado de alguna modalidad o rama del
arte, la practica organizada de actividades deportivas, la seleccion de

cursos formativos y de cultura general.

Las experiencias incluidas en el Eje de Formacion Comiin se conciben relacionadas
entre si a partir de sus contenidos y sus actividades de aprendizaje, de tal modo
que el trabajo a realizar por el estudiante en cada una de las asignaturas pueda

tener un efecto de reforzamiento mutuo.
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El Eje de Formacion Comiin guarda relacion con el resto de los ejes formativos pues
se trata de conocimientos, habilidades y actitudes que deben tener continuidad a
lo largo de toda la carrera, desde la particularidad de las asignaturas de los
demés ejes. De manera especial, el Eje de Integracién constituye un espacio
formativo donde el estudiante continuara aplicando, desde la perspectiva
integradora de este eje, los conocimientos, las habilidades y las actitudes

promovidos en el eje de formacién comin y en los demads ejes.

Las experiencias de aprendizaje del Eje de Formacion Comziin, seran obligatorias en
todos los programas de licenciatura impartidos por la Universidad de Sonora y se

cursaran preferentemente durante el primer afio de las licenciaturas.

El bloque que integra al Eje de Formacion Bdsica (Eje Divisional e Interdivisional)
aporta los conceptos, conocimientos y habilidades basicas comunes a varias areas
o disciplinas; con ello se inicia la adquisiciéon de un conocimiento profundo sobre
la(s) disciplina(s) relacionada(s) con el programa. También colabora en el
desarrollo de un profesionista con una perspectiva interdisciplinaria, ya que se
comparten experiencias de aprendizaje con alumnos y profesores de diferentes
disciplinas afines. Ademads, este grupo debe incluir asignaturas que proporcionen
las actitudes de trabajo esenciales para el correcto abordaje de problemas en la
futura profesién, fortaleciendo el enfoque multidisciplinario y dando

continuidad a las asignaturas del eje de formacion comun.

Las asignaturas de este bloque son compartidas por varios programas de una o
maés Divisiones de la Instituciéon. No todas las asignaturas que conforman el Eje

de Formacién Basica de cada Divisién deben ser retomadas por todos los planes
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de estudio que se ofrecen en dicha Divisién, pero se debe respetar el minimo de

créditos establecido para este eje.

El Eje de Formacion Profesional proporciona los conocimientos, habilidades y/o
destrezas que forman al estudiante para el ejercicio profesional en el mundo del

trabajo. Se orientan a un aprendizaje genérico del ejercicio profesional.

El Eje de Formacion Especializante permite que el alumno pueda orientar su perfil
hacia una especialidad de la profesiéon. Por su caracter, las modalidades de
ensefianza - aprendizaje de este eje deben representar opciones o bloques de
créditos optativos del plan de estudios. Sin embargo, el seleccionar una
determinada opcién dentro de este eje implica cubrir obligatoriamente un

minimo de los créditos proporcionados por la especialidad seleccionada.

El Eje de Integracion, estd compuesto por diversas modalidades del proceso
ensefianza aprendizaje donde se desarrollaran actividades que contemplen el

cumplimiento de los siguientes objetivos:

i.  Aplicar y dar continuidad a los elementos formadores del eje institucional
(fortalecer las habilidades intelectuales de estudio, la busqueda y manejo
de informacion, responsabilidad social y ética profesional, entre otros),

ii.  Aplicar los conocimientos adquiridos en etapas previas en la resolucion de
problemas propios de la disciplina o la profesién desde una perspectiva
interdisciplinaria,

iii.  Realizar actividades practicas que integren las habilidades desarrolladas y
los aprendizajes adquiridos en las diferentes asignaturas del plan de

estudios.
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Para lograr estos propositos es necesario que las diferentes modalidades

consideradas contemplen el estudio de problemas abordados desde la

perspectiva de diferentes dreas y disciplinas.

Dentro de los ejes mencionados interesan para esta investigacion el relativo al eje

de formacién comun. Dentro del eje de formacién nos interesa especificamente lo

relacionado con los espacios educativos Nuevas Tecnologias de la Informacion y de

la Comunicacion y Estrategias para Aprender a Aprender. A continuacion

mencionamos cudles son los objetivos especificos de estos espacios. En Nuevas

Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién, los objetivos son:

i.

iii.

iv.

Vi.

Vii.

Aprender la operacién basica de las computadoras, sus accesorios y

periféricos.

Desarrollar habilidades en el uso de herramientas de software

apropiadas para el desarrollo de sus actividades académicas.

Desarrollar habilidades para encontrar, evaluar y procesar los recursos
en Internet y tomar ventaja de las nuevas tecnologias de la

informacion.

Desarrollar la habilidad de adaptarse a los cambios de la tecnologia de

la informacion.
Desarrollar habilidades para crear aplicaciones de Web sencillas.
Aprender a convivir y participar en la comunidad Internet.

Adquirir las responsabilidades sociales de la computacién.
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En este sentido los objetivos de la asignatura de Nuevas Tecnologias de la
Informacion de la comunicacion se centran en desarrolla la competencia digital en su
dimensiones: informacional, tecnol6gico, comunicativa y cultural. Faltaria en este
punto lo referente al aprendizaje, dimensién que quedaria subsanada con los
conocimientos, habilidades y actitudes del espacio educativo Estrategias para

Aprender a Aprender.

La tecnologia de la comunicacién y de la informacién juega un papel cada vez
mas importante en nuestra vida cotidiana y profesional. Las computadoras, las
comunicaciones electrénicas, el creciente volumen de informacién digital, las
aplicaciones de software, han impactado todas las actividades humanas, por ello

decimos que vivimos en la Era de la Informacién.

Este curso estd disefiado para que el estudiante adquiera ciertas habilidades en
aplicaciones actuales de software, presentarle algunos conceptos basicos de la
computacién y que desarrolle una estrategia para aprender nuevas habilidades
computacionales de forma independiente, permitiéndole adaptarse ante los
crecientes cambios de la tecnologia de la comunicacién y la informacion. Este
espacio educativo estd programado para ser cursado por los estudiantes de

licenciatura en primero o segundo semestre.

Otro de los espacios importantes dentro del eje de formacién comtn y que
considero relevante para este estudio es de Estrategias para aprender a aprender.
Este espacio tiene como objetivo posibilitar en el estudiante el desarrollo de

estrategias cognitivas y metacognitivas para adaptarse a las exigencias del trabajo
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académico universitario, con base en el andlisis critico de los materiales de

estudio.

El espacio educativo de Estrategias para Aprender a Aprender tiene la modalidad de
taller. El proposito de éste es el de desarrollar habilidades intelectuales para el
estudio, mediante el aprendizaje de estrategias cognitivas en la busqueda,
adquisicion, andlisis y uso de la informacién y el conocimiento. Asi mismo, su
finalidad es el desarrollo de las habilidades de expresién oral y escrita, asi como
de la creatividad y el pensamiento critico. Los objetivos del espacio educativo
Estrategias para aprender a Aprender y de Nuevas Tecnologias de la Informacion de la
comunicacion se vinculan con lo que en Espana se ha expresado sobre las

ensefianzas minimas:

El tratamiento de la informacion y la competencia digital implican ser una
persona auténoma, eficaz, responsable, critica y reflexiva al seleccionar, tratar y
utilizar la informacion y sus fuentes, asi como las distintas herramientas
tecnoldgicas; también tener una actitud critica y reflexiva en la valoracién de la
informacion disponible, contrastindola cuando es necesario, y respetar las
normas de conducta acordadas socialmente para regular el uso de la informacion
y sus fuentes en los distintos soportes (Ministerio de Educacion y Ciencia,

2007, p. 688)

No obstante los otros espacios pertenecientes al Eje de Formacion Comiin, vendrian
a completar la formacién necesaria para ser consumidores y productores en la
sociedad del conocimiento. Pues para ser participativos en una sociedad, se debe

tener conocimiento del contexto social, econémico y politico; y también una
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formacion civil y ética para ejercer la participacién, consumir informacién y

producir conocimiento.

1.2.4.2 Proyeccion curricular por competencias

En los ultimos 5 anos, la Universidad de Sonora ha buscado atender las
recomendaciones de la UNESCO pues en muchas carreras se ha hecho evidente
la necesidad de reestructurar los planes de estudio, con miras a mejorar la calidad
de la educacion y las oportunidades de trabajo para sus egresados, entendiendo
que las exigencias de la sociedad son cada vez mayores.

Por otro lado, la Universidad de Sonora, también ha comenzado a involucrarse
en el proceso de sintonizacién de competencias a través del proyecto Tuning.
Actualmente, el proyecto Tunning se encuentra en una etapa de culminacién y

maduracion del proceso iniciado en 2004.

Tuning puso en el centro de la escena la importancia de las competencias para los
procesos de modernizacion y reforma curricular. Los acuerdos alcanzados a nivel
de las areas del conocimiento sobre el conjunto de competencias especificas han
sido retomados por las universidades en los afios posteriores mas alla del &mbito

del proyecto para iniciar procesos de reforma en las instituciones.

Actualmente, la mayor parte de las universidades participantes en la fase
anterior se encuentran modificando sus planes de estudio y se enfrentan al

desafio de tomar esas competencias acordadas como puntos de referencia para el
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disefio de los planes de estudio y la construccién de los perfiles de egreso. En esta

fase del proceso se encuentra la Universidad de Sonora.

Como ejemplo se puede mencionar algunas carreras de la divisién de ciencias
sociales como es el caso de la Lic. en mercadotecnia o la Lic. en trabajo social. Sin
embargo, atin queda un largo proceso de cambio en los planes de estudio y por
ello se han estado actualizando a los profesores para transformar el proceso de

enseflanza con el enfoque por competencias.

Dentro del plan de desarrollo institucional 2013 - 2017, se encuentra en la seccién
concerniente al desarrollo académico en donde la mayoria de las carreras
ofrecidas seran reestructuradas bajo el enfoque por competencias. En este plan

destacan algunos objetivos como los siguientes:

1. Consolidar la formacion integral del estudiante, a través del fomento a la cultura de
la sustentabilidad, la equidad de género y la inclusién social. Para ello se han
establecido como lineas de accién la incorporacién en el disefio o reestructuracion
de planes de estudio en el eje de formacién comtn, programas de asignatura con
contenidos dirigidos a la sustentabilidad con enfoque por competencias y de

género.

2. Fortalecer la calidad y la pertinencia de los programa s educativos, y evaluar y mejorar
los procesos educativos y sus resultados, a través de la reestructuracion del modelo
curricular y actualizacién de planes de estudio. Para lograr lo anterior se han

establecido algunas lineas de accién como:
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i.  Disefio, andlisis y elaboracion de los documentos que sustente el modelo
curricular por competencias profesionales.
ii.  Elaboracién de lineamientos para el nuevo Modelo Curricular.
iii. ~Programasy Planes de Estudio basados en estudios de factibilidad.
iv.  Implementar un programa de mejora continua que permita evaluar los
programas que ofrece la universidad.
v. Implementar un programa permanente de revisiéon curricular de los

proyectos educativos.

3. Revisar y ampliar la oferta educativa. Se busca la creacién de nuevos programas
educativos de pertinencia social y el fomento de modalidades no presenciales y
mixtas y uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion (USON,

2013).

1.2.4.3 Practica docente

Con este epigrafe quiero mostrar el contexto especifico donde realizo mi trabajo
docente y de investigaciéon!.Mi préactica docente en la Universidad de Sonora
comienza en agosto de 1997 en el Departamento de Letras y Lingtiistica, con la
asignatura de Metodologia de la Investigacion Bibliogrdfica impartida en el primer
semestre de licenciatura como materia de servicio a toda la universidad. Como ya
se ha mencionado anteriormente, es en el afio 2004 cuando se lleva a cabo una

reforma curricular en la que se introduce como innovaciéon la estructuraciéon de

! Nunca olvidaré las palabras del Dr. Antonio Medina Rivilla en una conferencia en la Divisiéon de
Ciencias Sociales de la Universidad de Sonora en la primavera de 2008, en la que arengaba a sus
doctorandos de la UNED a “convertir la labor docente en materia de investigaciéon”.
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ejes formativos, uno de ellos es el Eje de Formacién Comun. Es dentro de este eje
donde se encuentran dos cursos en los que participo y de los que he hecho
materia de investigacién: Estrategias para Aprender a Aprender y Etica y Desarrollo
Profesional. Estos cursos son obligatorios dentro del primero y segundo semestre
de licenciatura de todas las carreras profesionales. El tercer curso que imparto es
el de Metodologia de la investigacion, impartido a los jovenes de las Licenciaturas de

Contabilidad y Administracién del octavo semestre.

De los tres cursos que imparto es Estrategias para Aprender a Aprender, sin duda,
en el que mas he participado en el mejoramiento e innovacién y en el que he
puesto en practica algunos de los temas tratados en este trabajo. A continuacién
describo la actividad docente de los tres cursos deteniéndome con mayor detalle

en el curso de estrategias.

Estrategias para Aprender a Aprender

A partir de ciclo 2004-1 tuve la oportunidad de impartir esta materia a los
estudiantes del primero y segundo semestre. Durante el primer afio de impartir
la materia y de experimentar las nuevas tendencias de ensefianza? tuve la
inquietud junto con otras tres compafieras, de estructurar los materiales de
estudio y de perfeccionar algunos de los elementos que se vivian en ella. Dentro
de esta propuesta de transformaciéon vimos factible el uso del hipertexto como

recurso cognitivo y metacognitivo para el procesamiento de la informacién y

2 Una ensefianza que cambiaba el rol del docente en el que dejaba de ser el “profesor” para
convertirse en mediador o facilitador. Una ensefanza centrada en el alumno.
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produccion textual. Para constatar la conveniencia de este instrumento, se llevo a

cabo una prueba piloto durante el periodo comprendido del 2005-2 al 2007-1.

Por otro lado, este espacio de formacién comdn estd programado para ser
cursado por los alumnos de primero y segundo semestre. Alumnos que
normalmente llegan con deficiencias en la comprensién, procesamiento y
produccion de textos, y que ademds deben de haber adquirido, una vez cursado
este taller, herramientas cognitivas y metacognitivas para adaptarse, como se
menciond anteriormente, a las exigencias del trabajo académico universitario, con

base en el analisis critico de los materiales de estudio.

Durante dos afos, tiempo utilizado como prueba piloto en la utilizaciéon del
hipertexto, en la que se ha hecho acopio de trabajos realizados por los alumnos
del primero y segundo semestres de la Universidad de Sonora en el periodo
comprendido del 2005-2 al 2007-1. Durante este tiempo también se buscod

reestructurar los contenidos y enriquecer los materiales de apoyo.

Para la elaboraciéon de materiales se recurri6 a la realizacion de Grupos de
Discusién de todos los profesores implicado en la imparticién de la asignatura. El
Grupo de Discusion comenzé con alrededor de 20 profesores y durd
aproximadamente 5 meses. Sin embargo, la conclusion y la elaboracién final del
manual correspondié al equipo conformado por: Edith Araoz Robles, Angélica
Villasefior Correa, Patria Guerrero de la Llata y una servidora Ma. de los Angeles
Galindo. El equipo final recogié las observaciones del Grupo de Discusién, pero
ademas, este equipo a la hora de implementar los cambios realizaba observaciéon

participante, narrativas, observaciéon directa. Dichas aportaciones han sido
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publicadas en el texto: Redaccién y Composicion. Lo que sobra, lo ambiguo y lo
que falta. Editado por Coleccion de Textos Académicos. No. 81. Universidad de

Sonora. 2010.

Los materiales propuestos como manual estan constituidos en cuatro unidades.
Otro objetivo, fue entonces, la de contribuir a la elaboracién de materiales,
correspondiente principalmente a la altima unidad, unidad que propone el uso
del hipertexto como herramientas para la comprensién y produccion de texto, y
que concluye con la elaboracién de un ensayo. A continuacién se describe de

manera general el contenido de las unidades del manual.

En la primera unidad, Autoconocimiento para el aprendizaje, se explora el contexto
de los nuevos dmbitos laborales y educativos, que han dado origen a cambios en
los programas académicos, en los roles docentes y en el perfil del alumno.
Ademas, analiza los conceptos basicos implicitos en el proceso del aprendizaje.
La importancia de esta unidad radica en que el estudiante toma conciencia de su
proceso metacognitivo y ello le permite reestructurar sus conocimientos para

construir nuevos conocimientos.

La lectura y la escritura son el eje central de la segunda unidad, Comprension
lectora y produccion textual, en donde se plantea el proceso interactivo entre
ambas. Se propone el uso de la esquematizacion como una técnica que ademas de
ser util para la comprension de la lectura, lo es también para la organizacién de
las ideas y sirve como preambulo para la escritura. Aqui también se explican
otras técnicas que facilitan la comprensién y la producciéon de textos. Asimismo,

la aplicacién de estas técnicas permite al estudiante hacer consciente el estilo y la
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forma en que captamos, organizamos y procesamos la informacién, temas vistos
en la primera unidad. Lo importante de este apartado es el acercamiento que el
alumno tiene a la lectura, ya que muestra la manera en que puede organizar las

ideas y plasmarlas en un escrito diferente al texto original.

En la tercera unidad, denominada Estrategias de aprendizaje para la construccion de
textos y el desarrollo del pensamiento critico, se analizan los procesos de lectura y
escritura desde una perspectiva dinamica, en donde interaccionan la informacion
adquirida a través de la lectura, los conocimientos previos, las experiencias y la
cultura del lector. Para lograr esa interaccién se examinan los temas de
razonamiento discursivo, inferencia, argumentacién y refutacién, y su relacion

con la comprensién lectora y la produccion textual.

Al llegar a esta unidad, el alumno ha reflexionado sobre su proceso de
aprendizaje; puede elegir las técnicas que mejor se adapten a su forma de captar;
organizar y procesar la informacion; puede planear cuando usarlas y en qué tipo
de lecturas; asi como también hacer uso de técnicas de escritura para transformar
un texto. Lo relevante de esta unidad, es que, ademas de todo lo anterior, el
estudiante podra plasmar sus propias ideas, sustentarlas y construir

conocimiento, lo cual le permitird integrarse a su &mbito académico.

Por altimo, la cuarta unidad: Aplicacion de estrategias cognitivas y metacognitivas en
la produccion de un ensayo. Aqui se explica el proceso de construccion del
hipertexto grafico y escrito, asi como el concepto de ensayo y su proceso de
elaboracion. Al elaborar el hipertexto se desarrollan las estrategias vistas en las

unidades anteriores con el fin de producir un trabajo académico que nos permita
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observar, evaluar y autoevaluar el proceso de aprendizaje: asimilaciéon de las
técnicas, uso de estrategias, madurez en el pensamiento critico. Es decir, al
elaborar el ensayo, el alumno hara consciente sus procesos cognitivos y
metacognitivos que le permitiran llegar a ser auténomo en su aprendizaje. El
autoaprendizaje es la caracteristica primordial del nuevo perfil para estudiantes y

egresados, propuesto por los modelos educativos actuales.

El resultado del Grupo de Discusién y del trabajo de equipo fue la publicacion
del texto: Estrategias para Aprender a Aprender. Reconstruccion del
Conocimiento a Partir de la Lectoescritura. Autoras: Edith Araoz Robles,
Angélica Villasefior Correa, Patria Guerrero de la Llata y una servidora Ma. de
los Angeles Galindo. Editado por Pearson y Universidad de Sonora. Segunda
Edicién. 2010. La primera edicién estuvo conformada por 5000 ejemplares. Es

decir, nuestro trabajo innovador ha tenido un buen impacto.

En el 2011-2, como resultado de curso Modelos Didéacticos de Master en
Innovacién e Investigacién en Didactica, hice una propuesta de planeacion
didactica a la coordinacién del Area de Servicio3 para que esta asignatura tuviera
un enfoque por competencias y plantear modelos de practica docente para los

colegas. Asi, de manera general se plantea el modelo de trabajo:

Plan de trabajo: Aprender a aprender implica estar conscientes de nuestras
habilidades para captar, organizar y procesar la informacién. Implica también ser

responsables de nuestro proceso de aprendizaje. Una forma de logarlo es

3 Area que coordina todas los cursos que se imparten en la UNISON con orientaciéon al
aprednizaje y lectoescritura como Estrategias para Aprender a Aprender, Comunicacién Oral y
Escrita, Redacciéon de Textos Académicos, Metodologia de la Investigacién, entre otras.
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organizar Yy estructurar las actividades de aprendizaje, para ello se presenta el

curso de accion a seguir en esta materia.

En esta seccién se muestra de manera general las actividades que comtnmente se
realizan en este curso, los objetivos que se quieren lograr (en base a

competencias), y la calendarizacion de las mismas.

En la tabla 1 se muestra el tipo de actividades comtinmente utilizadas en esta
asignatura en relacién con las competencias genéricas que se pueden desarrollar

en esta materia, cada una de esas competencias estain enumerada.

En la tabla 2 se encuentran cuatro columnas. La primera columna indica la
unidad a estudiar, la segunda muestra las actividades de cada unidad y cudles
son las competencias que se pueden desarrollar en cada una de ellas, dicha
relacion se puede encontrar con una serie de nimeros en la tercera columna, esos
nimeros hacen referencia a la numeracién de la tabla 1. Por dltimo la cuarta

columna sefiala la calendarizacion de las actividades.

Para comprender lo que se ha estructurado en las tablas uno y dos, es importante
analizar el término de competencia. Una competencia es una combinacién de
conocimientos, habilidad y actitudes. Es la idea de poner en juego distintas
capacidades para actuar logrando un desempefio. Un desempefio que puede
lograrse en diversos contextos, y que una vez que éstos han sido comprendidos la

persona puede desempefiarse correctamente.

Una competencia no es solo obtener conocimientos, sino también aptitudes y

actitudes necesarias para producir un desempefio. Una persona que ha
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desarrollado una competencia tiene la capacidad de enfrentarse con nuevos
contextos y de responder a nuevos retos. Es “hacer” y “actuar”, de modo que una

persona competente no solo sabe algo, también puede hacer algo con que sabe.

Presentar un plan de trabajo que incluya un enlistado de competencias a
desarrollar en el curso de Estrategias para Aprender a Aprender, implica
establecer como meta desarrollar competencias para la construccion de
conocimiento a través de aprendizaje significativo, del desarrollo de habilidades
cognitivas, de la reflexiéon cognitiva y metacognitiva, de la autorregulaciéon del

aprendizaje y de desarrollar diferentes estilos de aprendizaje.

Otros objetivos también son el desarrollar la capacidad de pensamiento critico, el
de auto motivacién, de la comunicacién eficaz y correcta. Desarrolla la habilidad
en la resolucién creativa de problemas y para trabajar colaborativa y
cooperativamente. En otras palabras, lo que se busca con la materia de aprender a

prender que los alumnos, aprenden para la vida.

Tabla 1. Actividades- competencias de Estrategias para Aprender a Aprender

TIPO DE
ACTIVIDAD

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

CAPACIDAD DE

1. Capacidad de Analisis

2. Capacidad de sintesis

3. Razonamiento critico

4. Aplicar conocimientos

5. Resolucion de problemas

6. Toma de decisiones

7. Gestionar informacion

8. Conocimientos de informatica

9. Comunicacién oral

10. Comunicacion escrita

11. Aplicar actividad cognitiva

12. Reflexion. cognitiva y metacognitiva
13. Autorregulacién aprendizaje

14. Desarrollar estilos de aprendizaje.
15. Automotivarse

16. Trabajar colaborativa y cooperativamente

¢
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Lectura de X X X X X
documentos.
Exposu:lon de X X X X X
informes.
Elaboracion de mapas X X X
conceptuales.
Enunciados con
respuesta multiple,
alternativa, de
clasificacion, de X X X X
identificacién, de
seleccion o de
completar.
Cuestiones de
respuesta breve o X X
concisa.
Preguntas de X X % X
desarrollo.
Trabajo con textos:
resimenes, esquemas, X X X X X X X
cuadros, tablas.
Debates y gruposde | X [ x| x| x|x X | x X
discusion.
Trabajo equipo X X X
Autoevaluacion X X
Collage X X
Tabla 2. Actividades, competencias y calendarizaciéon
UNIDADES ACTIVIDADES COMPETENCIAS SEMANA
Collage de bienvenida 13,14,15y 16
Elaboracion de informe de 1,211,9y 10
investigacion.
Cuestionarios de respuesta concisa. 1,2y10
AUTOCONOCIMIENTO Autorregulacion 13y15 1ra, 2da. y 3ra.
PARA EL APRENDIZAJE
Trabajo en equipo. 12,13y 16
Participacion en foros 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10y 16
Autoevaluacion 12y13
Lectura y andlisis de documentos. 1,10, 11y 12
Lectura critica. 1,3,10,11y 12
Lectura analitica. 1,2,10,11y 12
Elaboracién de cuadro sindptico. 1,2,810,11,12y 14
Elaboracién de mapa conceptual 1,2,8,10,11,12y 14
. con softwares. 4ta., 5ta, 6ta., 7ma.
COMPRENSIQN LECTORA Elaboracién mapa mental con 1,2,8,10,11,12y 14 y 8va.
Y PRODUCCION TEXTUAL software.
Elaboracion de parafrasis. 1,2,10,11
Transformacién de un texto en 1,2,10,11,12y 13
otro.
Redaccion colaborativa. 1,26,7,8,10,11,12,13,14 y
16
Autoevaluacion 12y 13
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Lectura inferencial. 1,2,3,4,11y12
ESTRATEGIAS DE Elaboraciéon de argumentacion. 2,3,56y10
APRENDIZAJE - 9na, 10ma., 11va.y
) Lectura argumentativa. 2,3,5,6 y10
PARA LA CONSTRUCCION Elab iond futacio 235 6v10 12va.
DE TEXTOS Y DESARROLLO a orac(;on /el.re. Ao T
DEL PENSAMIENTO CRITICO Lectura de ar'la isis critico. 2,3,5,6 y10
Autoevaluacién 12y 13
APLICACION DE Construccion redes semanticas. 1,2,7,11,12y 14
ESTRATEGIAS Construccion hipertexto. 1,2,3,5,6,7,8,9,10,11, 12,
COGNITIVAS Y 13,14y16 13va. ,14va., 15va.
METACOGNITIVAS Elaboracién ensayo. 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11, 12 y 16va.

EN LA PRODUCCION DE y 14
ENSAYOS Autoevaluacion 12y 13

Para poder lograr estas metas en los estudiantes, los profesores deben desarrollar
estrategias metodolégicas que contribuyan a generar un clima propicio en el aula

para que se logre el objetivo de este espacio educativo.

Se ha propuesto para este espacio educativo un modelo didactico alternativo-
innovador, es decir, un modelo en el cual la metodologia didactica se concibe
como un proceso de “investigacion escolar”, es decir, no espontdneo desarrollado
por parte del alumno/a con la ayuda del profesor/a, lo que considera un
mecanismo para la “construcciéon” del conocimiento escolar propuesto; asi a
partir del planteamiento de “problemas” se desarrolla una secuencia de
actividades dirigida al tratamiento de los mismos, lo que a su vez, propicia la
construcciéon del conocimiento manejado en relacion a dichos problemas.

(Mayorga y Madrid, 2010)

Segin Mayorga y Madrid (2010), dentro del modelo alternativo - innovador se
pueden incluir otros modelos didacticos empleados en la practica docente y que
ademas con lo cual concordamos por considerar que se incluye dentro del

proceso innovador narrado:

~ 49 ~




a) Modelo activo - situado. Este modelo surge con mucha fuerza dentro de la
llamada Escuela Nueva y el enfoque del aprendizaje del aprendizaje situado
como la generaciéon del impulso profundo y singular de cada estudiante, del
modelo activo, de recuperar el papel creativo y transformador del aprendizaje,

como el principal protagonista de su proyecto y realidad vital.

Stern y Huber (1997) mencionan que el estudiante es considerado como un ser
auténomo y responsable, que adopta las decisiones y tareas que mejor responden
a su condicién vital, y aprovecha los escenarios formativos en los que participa,
especialmente las experiencias personales y escolares, asi como las actuaciones

extraescolares. (cit. por Medina y Salvador, 2008, p.56)

b) Modelo colaborativo. Para Medina y Salvador, el modelo colaborativo es la
representacion de la actividad de ensefiar como una practica colegiada,
interactiva y considerada en equipo, como funcién compartida, en la que el
educador y los estudiantes son agentes corresponsables y protagonistas de la
accion transformadora. La colaboracion se apoya en la vivencia en comun del
proceso de ensefianza-aprendizaje, disefiado y desarrollado como un espacio de
implicacién y co-reflexion entre educadores y educandos, de éstos entre si, en
cuantos autores de la formacién personal y en equipo. Este modelo amplia las
posibilidades de los anteriores y coloca al educador ante un gran compromiso de

acciéon y mejora integral de si mismo y de la comunidad. (2008, p.61)

Ademas de los modelos analizados anteriormente, podemos decir, que la
actividad innovadora se encierra dentro de la perspectiva constructivista. Este

modelo sostiene que una persona, tanto en los aspectos cognitivos, sociales y
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afectivos del comportamiento, no es producto del ambiente ni resultado de sus
disposiciones internas, ni el aula es un mero recibiente, sino que es una

construccion propia que se va reproduciendo dia a dia.

Por consiguiente, segtin la posicién constructivista, el conocimiento no es una
copia de la realidad, sino una construccién del ser humano, esta construccién se
realiza con los esquemas que la persona ya posee (conocimientos previos), o sea
con lo que ya construyé en su relacion con el medio que lo rodea. Esta
construccion que se realiza todos los dias y en casi todos los contextos de la vida,
depende sobre todo de dos aspectos: 1.- De la representacion inicial que se tiene
de la nueva informacién y, 2.- De la actividad externa o interna que se desarrolla
al respecto. En definitiva, todo aprendizaje constructivo supone una construccién
que se realiza a través de un proceso mental que conlleva a la adquisicién de un
conocimiento nuevo. Pero en este proceso no es solo el nuevo conocimiento que
se ha adquirido, sino, sobre todo la posibilidad de construirlo y adquirir una
nueva competencia que le permitird generalizar, es decir, aplicar lo ya conocido a

una situacién nueva.

El modelo constructivista esta centrado en la persona, en sus experiencias previas
de las que realiza nuevas construcciones mentales, considera que la construccion

se produce:
1. Cuando el sujeto acttia con el objeto de conocimiento.
2. Cuando esto lo realiza en interaccién con otros.

3. Cuando es significativo para el sujeto.
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A partir de los modelos mencionados surge ahora la necesidad de estructurar las

modalidades y los métodos de ensefianza pensados para esta asignatura.

A continuacién presento una referencia general de las estrategias metodoldgicas
para la materia “Estrategias para Aprender a Aprender” con el objetivo de
propiciar en los estudiantes el desarrollo de habilidades cognitivas y
metacognitivas y al mismo tiempo de plantear un modelo didactico innovador
para el profesorado de este espacio educativo. En la tabla se describe el

planteamiento de los modelos didacticos para cada una de las unidades que

compone el espacio educativo.

Tabla 3. Modalidades organizativas y métodos de enseiianza propuestos para el curso

Estrategias para Aprender a Aprender.

UNIDADES

METODO DE ENSENANZA

MODALIDADES
ORGANIZATIVAS

AUTOCONOCIMIENTO PARA EL
APRENDIZAJE

Meétodo expositivo

Clase tedrica

Aprendizaje basado en proyectos

Estudio y trabajo en grupo

Contrato de aprendizaje

Estudio y trabajo auténomo e
individual

COMPRENSION LECTORA Y
PRODUCCION TEXTUAL

Aprendizaje cooperativo

Estudio y trabajo en grupo

Estudio de casos

Clases practicas

Resolucién de ejercicios y problemas

Taller

Contrato de aprendizaje

Estudio y trabajo auténomo

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE PARA
LA CONSTRUCCION DE TEXTOS Y
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO

CRITICO

Estudio de casos

Clases practicas

Resolucién de ejercicios y problemas

Taller

Aprendizaje cooperativo

Estudio y trabajo en grupo

Contrato de aprendizaje

Estudio y trabajo auténomo

APLICACION DE ESTRATEGIAS
COGNITIVAS Y METACOGNITIVAS EN
LA PRODUCCION DE ENSAYOS

Aprendizaje basado en problemas

Clases practicas

Aprendizaje cooperativo
Aprendizaje basado en problemas

Estudio y trabajo en grupo

Contrato de aprendizaje
Aprendizaje basado en proyectos

Estudio y trabajo auténomo

Con lo anterior he buscado dar un panorama general de Estrategias para

Aprender a Aprender, que seria el curso mas importante en mi practica docente,

continto con los siguientes dos cursos.
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Etica y Desarrollo Profesional

Este curso forma parte del eje de formacién comun de la Universidad de Sonora.
El eje de formacién comtn busca llevar a cabo una formacién integral. La
formacién integral implica desarrollar, de forma equilibrada, las diferentes
dimensiones de la persona: intelectual, social y profesional; de tal manera que se
vaya caracterizando como individuo culto, miembro responsable de una
sociedad, ciudadano consciente de sus deberes y derechos sociales y profesional
honesto, con mejores posibilidades de adaptarse a la dindmica de los tiempos

actuales.

La formacion intelectual refiere a formar el pensamiento légico para el
entendimiento y la construccién de los conocimientos, asi como las habilidades
para desarrollar el aprendizaje continuo. De esta manera, deben promoverse
habilidades para el razonamiento, el analisis, la argumentacién y las requeridas

para la identificaciéon y solucién de problemas.

La formacion social refuerza los valores y las actitudes que permiten la
interaccién y la convivencia con los demas. En este sentido, se trata de reconocer
la diversidad en las manifestaciones culturales como producto del quehacer
social, asi como de fortalecer el trabajo en equipo y el respeto por las posturas

diferentes a la propia.

La formacion profesional se orienta al desarrollo de conocimientos, habilidades y
actitudes propias del quehacer profesional. Incorpora en el ejercicio tanto los

saberes disciplinares como las necesidades sociales que dan pertinencia a su
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perfil de egreso. (UNISON, 2012, 91, seccién capitulo II del marco normativo del

Eje de Formacién comun)
El objetivo general del curso “Etica y desarrollo profesional” es el siguiente:

El estudiante desarrollara la capacidad de reflexion critica en torno a sus propios
conocimientos, acciones y compromisos como ser social, participando en la
construccion de su personalidad moral auténoma y reconociendo la dimension

ética del desarrollo profesional.
Especificamente busca:

a. Conocer los elementos necesarios para hacer una reflexion critica de la
cultura, comprendiendo los valores como una expresion cultural en un

tiempo y un espacio definidos.

b. Identificar la diferencia entre ética, moral y valores, y su impacto en el

desarrollo de la autonomia moral, a través del manejo de dilemas.

c. Reconocer un conjunto de valores que es necesario impulsar para la
construccion de una comunidad en la cual todos podemos gozar de
reconocimiento y derecho a manifestarnos y al mismo tiempo

responsabilizarnos de nuestras acciones.

d. Valorar la actividad profesional como parte del desarrollo personal y
social, y aplicar los principios fundamentales de la ética a la reflexion del

ejercicio de una profesion.
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Metodologia de la Investigacion

Este curso tiene como objetivo desarrollar en el alumno competencias tedricas e
instrumentales que le permitan transferir y aplicar su conocimiento en la
construccion y presentacion del disefio del protocolo de investigacion. El curso es
de carécter tedrico-practico y estd enfocado a desarrollar competencias de
investigacion. En el aspecto tedrico se analizardn los principales conceptos
involucrados en el proceso de investigacion. En el aspecto practico, el alumno
aplicard el conocimiento adquirido en el disefio, realizacion y presentacion (oral y

escrita) del protocolo de investigacién de su trabajo.
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1.3 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La sociedad actual esta caracterizada por la presencia de dispositivos tecnologicos e
internet que permiten no sélo el acceso a la informacion y a la comunicacién; sino
que, ademas permiten la creacién, cooperaciéon y difusion de contenido informativo
y multimedia, que a su vez puede ser compartido con otros usuarios. Es la sociedad
interactiva, la de la inteligencia colectiva y la de la convergencia (Jenkins, 2006, p.
14), es la sociedad 2.0. Es la sociedad en la se ha trasformado nuestra forma de
relacionarnos y comunicarnos, de acceder, consumir y producir informacién; donde
se han presentado transformaciones sociales, politicas y econémicas; incluso, se ha
redimensionando la identidad de los ciudadanos que interacttian entre lo anal6gico
y lo digital, todo gracias a la tecnologia 2.0. Lo anterior ha dado lugar al
surgimiento de la cultura digital caracterizada por la apropiacién e integraciéon de la
tecnologia 2.0 en todos los &mbitos de la vida cotidiana de manera configurativa y
prefigurativa, de manera particular nos referiremos en este trabajo a la influencia de

la tecnologia 2.0 en el &mbito educativo, particularmente el universitario.

Ser consumidores y productores en la sociedad del conocimiento requiere de
habilidades y destrezas para buscar, seleccionar y procesar la informacion para
convertirla en conocimiento. El logro de esa produccién de conocimiento implica
una comprension critica de lo que se lee, se ve y se escucha en los medios de
comunicacién; del uso de estrategias cognitivas y metacognitivas; y de procesos de
lectura tanto transaccional como hipertextual. Ademads, se requiere ser competentes
en la practica comunicativa y creativa, y hacer un uso razonado de los medios,

reflexionar, analizar, evaluar y cuestionar la informaciéon para evitar ser
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manipulados y poder ejercer la libertad en una sociedad democrética. (Sevillano,

2002, Wilson, 2012).

Hablamos de que en la actualidad y dadas las condiciones tecnolégicas, las
précticas de la lectura y escritura han tomado una nueva forma. Ya no leemos
solamente libros en papel, sino que ademas leemos y producimos textos en libros
digitales, en el moévil, en el correo electrénico, en las redes sociales, en los cajeros de
autoservicio, y en los blogs, entre otras cosas. Los textos que leemos y escribimos no
se reducen sélo a grafias sino que ademads leemos y producimos imdagenes, y las
compartimos en YouTube, en las redes sociales y en algunos otros medios
interactivos. Textos que podemos encontrar como hipertextos, donde el lector no es
un receptor pasivo de lo que el escritor dice. El lector interpreta, y dicha
interpretacion, no debe quedarse s6lo en su memoria, sino plasmarse; concretarse

en la escritura y compartirse.

Estas nuevas formas de lectura y escritura, estas formas de la practica comunicativa
contemporaneas y bajo la influencia de las TIC, invitan a analizarlas y
comprenderlas como usos sociales en donde los estudiantes utilizan textos e
hipertextos, situados social e histéricamente, dentro de contextos particulares, para
desarrollar funciones concretas, en instituciones establecidas y con unas relaciones
de poder determinadas. Invitan también, a ser analizadas desde el sesgo, la mirada

o subjetividad que esconde cualquier texto o hipertexto. (Cassany, 2006)

La lectura transaccional, las estrategias cognitivas y metacognitivas y la criticidad,
son las que permitirdn entender la eficacia del desarrollo de la competencia digital y

medial a la hora de participar en la sociedad de la informacién. Una Informacién
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que fluye por las tecnologias de la informacién y la comunicacién y que se lee como

hipertexto.

El presente trabajo de investigacion tiene como intencion desarrollarse en
estudiantes universitarios del Gltimo afio de la Universidad de Sonora bajo la idea
de que cuando jovenes ingresan a la universidad ya tienen desarrolladas las
competencias basicas virtuales y mediales. Se afirma esto en virtud de dos razones:
primero, porque las nuevas generaciones son nativos digitales. Tal afirmacion la
constato cuando al caminar por los pasillos de la universidad observo que los
estudiantes utilizan sus moéviles no sélo para comunicarse sino para consultar en
internet el tiempo, la nota informativa, o el video de moda en YouTube, graban la
clase o hacen una foto de lo puesto en la pantalla o pintaron. He visto que trabajan
en proyectos con sus laptops o iPads, escucho que uno le dice al otro conéctate para
hacer la tarea; o, te mando un post. En sus presentaciones incluyen hipervinculos
en las que abren paginas que conectan a Wikipedia, a google maps, YouTube o
cualquier pagina. Termina una clase y se toman fotos para compartirla en ese
momento en el Facebook que han creado como grupo. Tal situacién hace necesario
preguntarse si el hecho de que los estudiantes utilicen las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (Tics), les ha permitido desarrollar las habilidades de
aprendizaje en el que busquen, recuperen y transformen informacién en
conocimiento, habilidades desarrolladas con sentido analitico, critico y reflexivo de

los medios a los que se enfrentan.

La otra razén por la que afirmo que los jévenes del Gltimo afio universitario deben

tener desarrolladas sus competencias digital y medial es que ademas de ser nativos
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digitales y ciudadanos de comunidades 2.0, como se ha expuesto anteriormente;

han recibido formacién para desarrollar habilidades digitales y de lectura critica.

1.3.1 Formulacién del problema

¢Cudl es el uso que los estudiantes hacen de las competencias digital y medial a
la hora de producir, representar y compartir conocimiento desde la criticidad en

el &mbito universitario?

(Cuales son los tipos de lecturas que los estudiantes universitarios hacen en los

medios de comunicacién y en textos impresos de ficcion y no ficciéon?

(Cuales son las actitudes, sentimientos y valores de los estudiantes en relacién a

su apreciacion critica en relacién a los medios de comunicaciéon?

1.3.1.1 Sistematizacion del problema

Las preguntas especificas derivadas de la cuestién anterior son:
A. Anilisis de competencias mediales

% ;Cudles son las formas de andlisis social de los medios de comunicacién que

realizan los alumnos de cuarto ario de licenciatura?
% ¢ Participan los estudiantes en los medios de comunicacion?
% ;El estudiante tiene capacidad analitica, reflexiva y ética de los medios?

% (El estudiante universitario es capaz de reflexionar y evaluar sobre su propio

razonamiento, sobre los razonamientos de una situacion y sobre los razonamientos
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de otros?

¢Cudles son los conocimientos que los estudiantes del octavo semestre de
licenciatura tienen sobre el proposito, y mnaturaleza de los medios de

comunicacion?

¢Cudles son las actitudes y creencias que los estudiantes tienen acerca de la
relacion entre los medios, la democracia, la cultura y la ideologia en los medios de

comunicacion?

¢ Como conciben los estudiantes del octavo semestre de licenciatura los conceptos
relacionados con los medios noticiosos (noticia, hecho, interpretacion, objetividad,

subjetividad y parcialidad)?

¢ Como los estudiantes del octavo semestre ponen en prdctica la criticidad a la hora

de ver una pelicula?

B. Anadlisis de competencia digitales

X/
°

X/
°

¢ De qué manera obtienen, evaliian y tratan la informacion en entornos digitales?

¢ Como evaluan los alumnos universitarios su capacidad para su desarrollo

interpersonal y social en ambitos digitales?

¢ Como consideran los alumnos universitarios sus habilidades para participar en la

cultura y pricticas sociales de entornos digitales?

;Se consideran competentes los alumnos universitarios en el conocimiento y

dominio de entornos digitales y tecnologicos?

¢ Como se consideran los alumnos universitarios en sus habilidades para obtener y

procesar la informacion y convertirla en conocimiento?
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% ¢Cudles son las creencias que los estudiantes del octavo semestre de licenciatura
tienen en relacion a los cambios presentados en la cultura y sociedad provocados

por internet?

% ¢ Cudles son las actitudes que los estudiantes del octavo semestre de licenciatura

tienen con respect